Roczne uproszczone sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

Ministerstwo Pracy organizacji pozytku publicznego
i Polityki Spotecznej

zarok 2014

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (-—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2015-07-03

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizagji STOWARZYSZENIE AMAZONKI W HRUBIESZOWIE
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  LUBELSKIE Powiat HRUBIESZOWSKI
kontaktowe
Gmina HRUBIESZOW Ulica 3-GO MAJA Nr domu 10 Nr lokalu
Miejscowos$é HRUBIESZOW  |Kod pocztowy 22-500 Poczta HRUBIESZOW Nr telefonu 608-114-323
Nr faksu E-mail kontakt@amazonki- Strona www www.amazonki-hrub.pl

hrub.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2011-07-21
5. Numer REGON 06024111600000 6. Numer KRS 0000276264
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Stanistawa Aranowska Prezes TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Barbara Bojarczuk Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Danuta Czerw Skarbnik TAK
Urszula Staszewska Sekretarz TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji L e (LD A Bty 6 G
Janina Goérska Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub . X
nadzoru) Elzbieta Lenard Z-ca Przewodniczacego TAK
Anna Kimak Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1, Stowarzyszenie organizuje systematyczne zajecia rehabilitacyjne dla kobiet po mastektomii w formie
gimnastyki i zabiegdw terapeutycznych, masazy, drenazu limfatycznego. Organizuje pomoc psychologa
na zajeciach grupowych i spotkaniach indywidualnych. Zabiegi wykonywane sg w salce rehabilitacyjnej
wyposazonej w potrzebny sprzet przez Stowarzyszenie. Zabiegi wykonujg profesjonalni rehabilitanci.
Organizuje zajecia integracyjne, takie jak: wspdlne spotkania (spotkanie wigilijne, piknik rodzinny) ,
wycieczki ( w 2014r. 3-dniowa do Warszawa) i coroczng ogdlnopolska pielgrzymke do Czestochowy.

2. Stowarzyszenie organizuje szkolenie i spotkania z lekarzami na temat profilaktyki choréb
nowotworowych, rozprowadza materiaty i edukacyjne wsrdd mieszkancow miasta, aktywnie
uczestniczy w réznych imprezach srodowiskowych. Spotyka sie z mtodziezg na pogadankach. Cztonkinie
wyjezdzajg na szkolenia organizowane przez Federacje Stowarzyszen w Poznaniu.

3. Stowarzyszenie organizuje corocznie spotkania integracyjno-edukacyjne dla przedstawicielek
wszystkich klubéw z wojewddztwa lubelskiego oraz dla kobiet z Kot Gospodyn Wiejskich z catego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

powiatu hrubieszowskiego. W czasie tych spotkan prowadzone sg szkolenia i warsztaty z lekarzami
(onkolog, ginekolog, genetyk, lekarz rodzinny), rehabilitantami i psychologiem.

4, Stowarzyszenie wspotpracuje z réoznymi klubami i innymi organizacjami pozarzgdowymi zaréwno w
powiecie jak i w wojewddztwie

5. Organizowanie spotkan z firmami medycznymi w celu utatwienia dostepu do prawidtowego
protezowania i zaopatrzenia w specjalistyczny sprzet, gorsety, bielizne i peruki (w 2014 r. z firma
AMOENA, i MEDICUS

6. Udzielanie wsparcia i pomocy rodzinom kobiet po mastektomii.

7. Cztonkinie aktywnie uczestnicza w szkoleniach i wyktadach o tematyce zdrowotnej organizowanych
przez inne stowarzyszenia ( w 2014 r. w Zamosciu, Lublinie, Horyncu Zdréj)

8. Cztonkinie Stowarzyszenia uczestniczg aktywnie w programie pod nazwg "Stajemy sie lepsi"
realizowanym przez PCPR w Hrubieszowie. W ramach programu korzystajg z turnuséw
rehabilitacyjnych, szkolen, spotkan integracyjnych i warsztatéw psychologicznych. Wyjezdzajg takze
indywidualnie na turnusy rehabilitacyjne ( miejsca: Zakopane, Jarostawiec, Jantar, Krasnobrad,
Sandomierz, Zwierzyniec).

9. W 2014 r. zostaty zorganizowane dwa spotkania z mtodziezg ze szkét ponadgimnazjalnych tj. : Zespot
Szkot Nr.1 i Zespdt Szkot Nr 3 w Hrubieszowie. Spotkania odbyty sie w pazdzierniku 2014 r. w " Miesigcu
walki z rakiem". Tematyka spotkan dotyczyta wczesnej profilaktyki choréb nowotworowych.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wieé, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [ gmina [J wojewodztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) E powiat D cafy kra j

[] kilka powiatéow [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 200

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

" Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie
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3.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536, z péZn. zm.), zaczynajqc od
najwazniejszej wraz z odnoszqcym sie do nich przedmiotem
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

rehabilitacja fizyczna i
psychiczna kobiet po
mastektomii, ktéra odbywa
sie w klubowej salce
rehabilitacyjne;j.
Rehabilitacja fizyczna
polega na gimnastyce
onkologicznej prowadzonej
przez wyspecjalizowang
rehabilitantke raz w
tygodniu. Drugim rodzajem
rehabilitacji s3g masaze i
drenaze limfatyczne
wykonywane przez
specjaliste terapeute.
Psycholog udziela pomocy
indywidualnej nowym
cztonkiniom oraz prowadzi
warsztaty dla catej
grupy.Informowanie
nowych cztonkin o
prawach oséb
niepetnosprawnych, pomoc
w przygotowaniu wnioskow
do PCPRu i mozliwosciach
korzystania z funduszy
PFRON
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ochrona i promocja zdrowia

spotkania z lekarzami dla
spotecznosci lokalnej, ktére
odbywajg sie jako spotkania
otwarte (Srednia liczba
uczestnikéw od 50 do 400),
w 2014 r. zorganizowane
zostato spotkanie z
onkologiem z
Wojewddzkiego Szpitala w
Lublinie w Hrubieszowskim
Domu Kultury, spotkanie z
ginekologiem na temat
profilaktyki chordb
kobiecych oraz z
genetykiem na temat wad
genetycznego
uwarunkowania choréb
nowotworowych. Wszystkie
spotkania miaty charakter
otwarty i potgczone byty z
aktywnym udziatem
Amazonek ( rozdawanie
ulotek, rozmowy z
kobietami, informacje o
stowarzyszeniu)

spotkania z mtodziezg
szkolng w szkotach srednich
(liczba uczniéw na jednym
spotkaniu od 50 do 150)
rozprowadzanie materiatow
edukacyjnych na imprezach
miejskich takich jak: Dni
Hrubieszowa, Jarmark
Nadbuzanski, Lato z Radiem
..., organizacja stoisk z
fachowa literaturg i
rozmowy indywidualne z
kobietami.

4. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
" Nie

4.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej wraz z odnoszgcym
sie do nich przedmiotem dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow
dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od
gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

11l. Ogdlne informacje o uzyskanych przychodach i poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

20,075.91 z

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

20,075.91 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0.00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 11,882.20 zt
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 1,500.00 zt
2. Informacja o kosztach organizacji

2.1. taczna kwota kosztow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat) 14,634.48 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach: 14,634.48 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 14,634.48 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty administracyjne 0.00 zt
e) Pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0.00 zt
3. Wynik finansowy na catosci dziatalnosci organizacji pozytku publicznego 5,441.43 7t

w okresie sprawozdawczym

4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych oraz o sposobie wydatkowania tych

srodkow
4.1. Przychody z 1% podatku 5,507.90 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzgcej z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych wydatkowane;j 5.140.00 2t
w okresie sprawozdawczym ogotem S
4.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Warsztaty psychologiczne 640.00 zt
2|Masaz specjalistyczny 1,800.00 zt
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

3 |Gimnastyka onkologiczna

1,200.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[~z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 zt
zwolnien
[~ zopfaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotqg
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
pozn. zm.)
[~ wtasnosc
L o . i [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [] dzierzawa
[~ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 0.0 oséb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktfadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 3.0 oséb
2. Cztonkowie
(* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
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40.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 oséb prawnych

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

& Tak
T Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

20.00 osob

3,640.00 zt

a) z tytutu uméw o prace

0.00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

3,640.00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

101.11 zt

3. Wysokosé najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0.00 zt

% Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
. N ; . - .  Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

Stanistawa Aranowska, Barbara
Bojarczuk

30-06-2015
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